Rapport d’Evaluation
(10 à 18 pages)
1.
Sommaire exécutive (1 page)
2.
Eléments de base (1 à 2 pages)

2.1
Mission

2.2
Objectifs

2.3
Activités principales du projet
3.
Méthodologie de l’évaluation (2 à 3 pages)

3.1
Documents examinés (liste)

3.2
Personnes interviewées (nombre et fonctions)

3.3
Discussions de groupe (nombre) + caractéristiques des participants

3.4
Visites aux sites spécifiques
3.5
Méthodologie de la collecte et de l’analyse des données

4.
Principaux Résultats (3 à 7 pages)

4.1
Evaluation de l’organisation ou projet (Introduction)


4.1.1
Administration 



4.1.2
Finances



4.1.3
Structure du suivi et de l’évaluation

4.2
Evaluation des activités du projet (Introduction)


4.2.1
Résultats actuels du projet


4.2.2
Analyse des données quantitatives relatives au projet


4.2.3
Analyse des données qualitatives relatives au projet
4.2.4
Prise en compte du genre
4.2.5
Réussites du projet (ce qui a bien marché)
4.2.6
Difficultés rencontrés lors de la mise en œuvre du projet

4.2.7
Degré de réalisation des objectifs du projet 
5.
Recommandations (pour améliorer ce projet) (2 à 3 pages)

5.1
Design du projet

5.2
Gestion du projet

5.3
Activités du projet

6.
Leçons apprises (pour d’autres projets similaires) (1 à 2 pages)
Même si la structure exacte d’un rapport d’évaluation dépend de la nature spécifique du projet à évaluer ; ci-dessous figurent les grandes lignes à considérer pour produire un premier jet de rapport d’évaluation.

1.  Sommaire exécutive
Le sommaire exécutif permet le lecteur de cerner rapidement le contenu du rapport.  Certains ne liront que ce sommaire.

2.  Eléments de base
Cette section est habituellement courte, parce que l’information existe déjà dans le document de projet et dans d’autres documents. Elle  doit inclure la mission, buts / objectifs, et les activités principales du projet.
3.  Méthodologie de l’évaluation

Cette section doit spécifiquement lister tous les documents examinés, le nombre et la fonction des personnes interviewées, et les Focus Groups tenus. En outre, il est utile de savoir combien de temps a été consacré à la visite du site du projet. Cette section doit également comporter l’information sur la manière dont les données ont été collectées et analysées.
4.  Principaux résultats *
Cette section doit porter sur deux domaines : 1/ l’évaluation de l’organisation et de la gestion du projet, incluant l’administration, la gestion financière, la structure du suivi et de l’évaluation, et 2/ l’évaluation des activités du projet. L’évaluation des activités du projet doit comprendre les résultats actuels, les données quantitatives et qualitatives collectées. Les réussites, les défaillances, et le degré de réalisation des objectifs doivent être mis en exergue.

5.  Recommandations *
Toutes recommandations basées sur votre évaluation, pour la gestion du projet ou pour les activités doivent être mentionnées ici. Les recommandations peuvent être divisées entre les sections organisation / gestion et activités du projet.  Elles sont destinées au personnel / acteurs du projet.
6.  Leçons apprises

Cette section doit être différente de celle des recommandations en ce qu’elle porte sur les principales leçons pour ceux qui sont en dehors du projet, notamment les bailleurs et d’autres projets. Quelles leçons l’expérience de ce projet peut-elle offrir à d’autres qui font un travail similaire ? Cette section doit inclure si oui ou non vous voyez un potentiel de duplication ou de généralisation.

*NB : A travers le rapport, les résultats et recommandations doivent être intimement liés aux données spécifiques. Mentionner les sources de données et les citer si approprié confère une richesse et une plus grande crédibilité au rapport.
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